1.

Raumlich

LOHNTARIFVERTRAG

Arbeitnehmeriiberlassung
flir gewerblich Beschaftigte
in der Gebaudereinigung

~vom
14. Juni 2004

giiltig ab 1. April 2004

Bundesrepublik Deutschland

Zwischen dem

Bundesinnungsverband des Gebdudereiniger-Handwerks
Dottendorfer Strafle 86, 53129 Bonn

und der

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt,
Olof-Palme-StraBe 19, 60439 Frankfurt am Main

wird nachstehender Lohntarifvertrag geschlossen:

§1

Geltungsbereich

Das Gebiet der Bundesrepublik Deutschland.

II.

Betrieblich

Alle Betriebe, die folgende, der Gebaudereinigung zuzurechnenden Tatigkeiten ausiiben:

1.

Reinigung, pflegende und schiitzende Nachbehandlung von AuBenbauteilen an Bau-
werken aller Art,

Reinigung, pflegende und schiitzende Behandlung von Innenbauteilen an Bauwerken
aller Art, Gebaudeeinrichtungen, haustechnischen Anlagen sowie von Raumausstat-
tungen und Verglasungen,

Reinigung und Pflege von maschinellen Einrichtungen sowie Beseitigung von Produkti-
onsriickstanden, '

Reinigung und Pflege von Verkehrsmitteln, von Verkehrsanlagen und -einrichtungen
sowie von Beleuchtungsanlagen,
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5.  Reinigung von Verkehrs- und Freiflachen einschlieBlich der Durchfilhrung des Winter-
dienstes,

6. Durchfiihrung von DekontéminationsmaBnahmen,

7. Durchfithrung von Desinfektions- und SchadlingsbekdmpfungsmaBnahmen sowie von
Arbeiten der Raumhygiene. '

Die Betriebe fallen, soweit von ihnen oder in ihnen Gebdaudereinigungsleistungen berwie-
gend erbracht werden, als Ganzes unter diesen Tarifvertrag.

III. Personlich

Alle Beschaftigten, die eine nach den Vorschriften (iber die Rentenversicherung der Arbeiter,
geméaB dem 6. Buch des Sozialgesetzbuches (SGB VI), versicherungspflichtige Tatigkeit
austben, einschlieBlich derjenigen, die gemaB § 8 (SGB IV) eine geringfiigige Beschéaftigung
austben. ,

§2

Anzuwendende Tarifvertrage

Arbeitnehmer, die an einen Entleiher Gberlassen werden, haben abweichend von §§ 3 Abs.
Nr. 3 Satz 2, 9 Nr. 2 AUG fiir die Zeit der Uberlassung Anspruch auf alle Arbeits- und Entgelt-
bedingungen nach den jeweils glltigen Tarifvertragen fiir die Geb&udereinigung.

§3
In-Kraft- Treten und Kiindigung

1. Dieser Lohntarifvertrag tritt am 1. April 2004 in Kraft.

2. Er kann mit einer Frist von sechs Monaten, erstmals zum 31. Dezember 2005 gekiln-
digt werden. v . '

Bonn/Frankfurt am Main, den 14, Juni 2004

Bundesinnungsverband des Gebéude"réiniger-Ha dwerks
Dottendorfer Strae 86, 53129 Bonn

Industriegewerk Bauen-Agrar-U‘ welf, /Bundesvbrstand,

Olof-Palme-StraBe 19, 60439 Frankfdrt am Main
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